
WARUM BENÖTIGEN WIR EIN SCHUTZKONZEPT GEGEN GEWALT?

HESSISCHES SCHULGESETZ
 IN DER FASSUNG DER BEKANNTMACHUNG VOM 31. MÄRZ 2023

§3 Abs. 9) Die Schule ist zur Wohlfahrt der Schülerinnen und Schüler und zum Schutz ihrer seelischen und körperlichen
Unversehrtheit, geistigen Freiheit und Entfaltungsmöglichkeit verpflichtet. Darauf ist bei der Gestaltung des Schul- und

Unterrichtswesens Rücksicht zu nehmen. Jede Schule erstellt ein Schutzkonzept gegen Gewalt und sexuellen Missbrauch. (...)

professionelle Nähe im jeweiligen Arbeitsbereich
jede Schule ist gefordert, sich mit dem Thema zu befassen, um Verhaltenssicherheit für die Mitarbeitenden zu entwickeln und
Mädchen und Jungen ein Bewusstsein dafür zu vermitteln, wann ihre Grenzen überschritten werden. 
Von der Entwicklung eines Schutzkonzepts profitieren also die Schüler*innen, aber auch das Kollegium (pädagogischen
Beschäftigten der Schule)
Auch für Eltern ist die Entscheidung für die Entwicklung eines Konzepts zum Schutz vor sexueller Gewalt ein wichtiges Signal der
Schule: Dem Schutz ihrer Kinder wird hier höchste Bedeutung beigemessen.
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REFERENZWERKE

SCHUTZ,- 
PRÄVENTIONS- 

+ 
BERATUNGSKONZEPT

GEGEN 
SEXUELLE GEWALT

BETTINASCHULE
FRANKFURT



POTENZIALANALYSE
 

RISIKOANALYSE

SCHUTZ,- 
PRÄVENTIONS- 

+ 
BERATUNGSKONZEPT

GEGEN 
SEXUELLE GEWALT

BETTINASCHULE
FRANKFURT



SCHÜLERFRAGEBOGEN

ELTERNFRAGEBOGEN

KOLLEG:INNEN-FRAGEBOGEN

POTENZIALANALYSE UND RISIKOANALYSE

Themenfelder:

- Entwicklungsempfinden
- Unterschiede/Identität
- Zur Sprache bringen
- Innen-Außen-Verhältnis/Grenzen
- Ermächtigung/Entmachtung
- Anspruch und Wirklichkeit

Die Potenzialanalyse und Risikoanalyse wurde unter Einbezug von Schülerinnen und Schülern, Eltern sowie
Kolleginnen und Kollegen erstellt und durchgeführt. Die Ergebnisse wurden im Rahmen einer offenen
Gesprächsrunde den Schülerinnen und Schülern, den Eltern, dem Kollegium und der Schulleitung präsentiert und
besprochen.
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I. LEITBILD

Schutzkonzept 

Mit einem Schutzkonzept gegen sexuelle Gewalt wollen wir dafür sorgen, dass 
Missbrauch hier keinen Raum erhält, aber Schülerinnen und Schüler, die von Missbrauch 
betroffen waren oder sind, hier Hilfe finden.

An unserer Schule wird jede Form von Ausgrenzung und Gewalt gegenüber Schülerinnen
und Schülern, sowie gegenüber allen anderen Personen, offline wie online, geächtet – auch
sexuelle Gewalt.  
Wir orientieren uns dafür im Schulalltag an einem Schutzkonzept zur Prävention und
Intervention bei sexueller Gewalt, sexualisierter Gewalt und Mobbing.“ 

 www.schule-gegen-sexuelle-gewalt.de
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II. INTERVENTIONSPLAN

Siehe Anhang I
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III. PERSONALVERANTWORTUNG

Prävention und Intervention bei sexueller Gewalt ist auch Aufgabe der Schulleitung. Die Schulleitung
nutzt ihre Personalverantwortung schon bei Einstellungen von Lehrerkräften, pädagogischen
Mitarbeitenden und ehrenamtlichen Helfenden und achtet auf die Vorlage eines erweiterten
Führungszeugnisses.

Personalverantwortung schließt ein, klare Positionen zu vertreten und Kollegen und Kolleginnen
anzusprechen und kritisch-konstruktiv zu begleiten, wenn ihnen ein Umgang mit Schülern und
Schülerinnen, der ihre Grenzen achtet, oder die Einhaltung des Verhaltenskodex nicht gelingt.

Die Schulleitung macht neue Kolleginnen und Kollegen mit dem Anliegen der schulischen Prävention
vertraut, stellt die entwickelten Instrumente vor und formuliert die Erwartung, dass das Schutzkonzept
mitgetragen wird. Dies gilt auch für Kräfte, die in der Schule tätig, aber bei einem anderen Träger
angestellt sind (z.B. pädagogische Mitarbeitende des Ganztags oder Teilhabeassistentinnen und 
-assistenten). Deshalb gehört dieses Thema auch in das Bewerbungs- oder Vorstellungsgespräch der
neuen Lehrkraft oder der pädagogischen Fachkraft. In diesem Zusammenhang können Fragen nach
Erfahrungen mit Präventionsansätzen an früheren Arbeitsplätzen gestellt werden, aber auch Fragen
danach, wie die neue Lehrkraft bzw. pädagogische Fachkraft mit sensiblen Situationen umgehen
würde.

Die Schulleitung hat die Aufgabe, einerseits dafür zu sorgen, dass die möglicherweise betroffenen
Schülerinnen und Schüler geschützt werden, und andererseits, dass der Kollege bzw. die Kollegin
nicht vorverurteilt wird. Die Schulleitung wird in diesem Fall gegebenenfalls externe Hilfe bei
schulberatenden Diensten, Fachberatungsstellen und/oder der Aufsichtsbehörde in Anspruch
nehmen. Die Schulleitung der Bettinaschule unterstützt und befolgt ausdrücklich das
Kommunikationsmodell der Stadt Frankfurt bei grenzüberschreitendem Verhalten.
Der Konfliktfahrplan der Bettinaschule trägt dem Rechnung und die Schulleitung achtet auf 
dessen Einhaltung.
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IV. FORTBILDUNGEN FÜR ALLE BESCHÄFTIGTEN

Basiswissen über sexuelle Gewalt an Kindern und Jugendlichen ist für alle schulischen Beschäftigten
unerlässlich.
Alle Mitarbeitende sollten innerhalb der ersten zwei Jahre der Beschäftigung der Bettinaschule an einer Grundlagen-Fortbildung zum Thema sexuelle
Gewalt teilnehmen. Der Fortbildungsnachweis ist der Schulleitung vorzulegen. Die Mitarbeitenden sollten ihre Kenntnisse in regelmäßigen Abständen
auffrischen, mindestens innerhalb von fünf Jahren. Die Ansprechpersonen der Bettinaschule werden darüber hinaus gesondert geschult. 

Folgende Institutionen bieten regelmäßig Fortbildungen zu dem Thema an: 

Wildwasser Wiesbaden https://wildwasser-wiesbaden.de/aktuelle-fortbildungen.html 
Hessische Lehrkräfteakademie Veranstaltungskatalog - Akkreditierung-online (hessen.de) 
Trau dich Präventionsarbeit sexueller Kindesmissbrauch im Unterricht - Trau Dich! (trau-dich.de)
EigenSinn e.V.
Innocence in Danger e.V.
Zartbitter Münster e.V.
Amyna e.V. 
Fortbildungsnetz zu sexualisierter Gewalt in Kindheit und Jugend Fortbildungsnetz sG.: Home (fortbildungsnetz-sg.de) 
Unabhängiger Beauftragter für Fragen des sexuellen Kindesmissbrauchs – Digitaler Grundkurs zum Schutz von Schüler*innen vor sexuellem
Missbrauch 

      https://www.was-ist-los-mit-jaron.de 

 

WWW.WAS-IST-LOS-MIT-JARON.DE

Interaktive Fortbildung

“Serious Game”
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V. VERHALTENSKODEX 

Siehe Anhang II
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VI. PARTIZIPATION

Die aktive Einbindung aller Beteiligten – Eltern, Lehrkräfte und Schüler*innen – ist
ein zentraler Bestandteil unseres Schutz-, Präventions- und Beratungskonzepts.
Durch die durchgeführte Risiko- und Potenzialanalyse mit allen beteiligten
Personengruppen wurden Problembereiche und Handlungsbedarfe zur
Weiterarbeit identifiziert. Durch die aktive Beteiligung schaffen wir Transparenz
und fördern eine gemeinsame Verantwortungskultur im Rahmen der Erstellung
des Schutzkonzeptes. Thementage zu relevanten sozialen und präventiven
Themen bieten Raum für Austausch, Sensibilisierung und Mitgestaltung (z.B.
Diversität und Zivilcourage).
Um eine inklusive und ganzheitliche Teilhabe zu ermöglichen, werden gezielt
Teilhabeassistent*innen sowie Instrumentallehrkräfte eingebunden. Auch das
Nachmittagsprogramm (NASCHU) wird aktiv in die Präventionsarbeit integriert.
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KL-STUNDEN KL-STUNDEN

Soziales Lernen

Einführung Klassenrat
Sprachensensibilität
(Cyber-)Mobbing

Webinar:
Law4School

Rechtliche Aspekte:
Recht am eigenen Bild
Cybermobbing
Cybergrooming

Dauer: 90Min.
Kosten: 83,30€ 

Online-Kurs:
Digitale Helden

Respekt im Klassenchat

Chancen und Probleme von
Messenger-Diensten 
Erarbeitung von Regeln im
Klassenchat
respektvoller Umgang im Chat
(Datenschutz)

Dauer: 2 Doppelstunden/Projekttag

Online-Kurs:
Digitale Helden

Gemeinsam gegen Mobbing

Begriffe: Mobbing, Cybermobbing 
Rollen der Beteiligten in einem
Mobbing-Prozess
Ursachen, Reaktionen, Emotionen,
Auswirkungen
Absprachen wie (Cyber-Mobbing)
begegnen

Dauer: 2 Doppelstunden

Umfangreiche Informationen
zu Hilfsangeboten

Was kann ich tun, wenn ich
jemanden zum Sprechen brauche?
Wie kann ich Bilder von mir im Netz
stoppen?
Digitale Beweise rechtssicher
sichern
Elterninformationen - Elternbrief

Elternabend (Kl. 5+7) 
Netzwerk gegen Gewalt

Informationen zum Gewalt-
präventionsschutzkonzept
Medienschutz, Gewaltprävention
Elternbrief mit Informationen zu
Hilfsangeboten

evtl. Projekttag

Sexualisierte Gewalt
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ELTERN

Umfangreiche Informationen
zu Hilfsangeboten

Was kann ich tun, wenn ich
jemanden zum Sprechen brauche?
Wie kann ich Bilder von mir im Netz
stoppen?
Digitale Beweise rechtssicher
sichern
Elterninformationen - Elternbrief

VII.II PRÄVENTIONSANGEBOTE ZU
(MEDIEN-)SCHUTZ VOR SEXUALISIERTER GEWALT

UND MOBBING

Klasse 5

Klasse 7

Klasse 6

Klassenrat

Digitaler Stress:

Umgang mit Handy,
Handyeinstellungen

Umgang mit
digitalem Stress

JAHRGANG KL-STUNDEN KL-STUNDEN HALTEKRAFT/KL/
ANDERE



Webinar:
Law4School

Rechtliche Aspekte:
Hate Speech
Cyberstalking
Gewaltschutzgesetz

Dauer: 90Min.
Kosten: 83,30€ 

Online-Kurs:
Digitale Helden

Gemeinsam gegen Hass im Netz

Ursachen
Gesetzeslage
Entwicklung von Ideen zum
Umgang mit Hate Speech

Dauer: 2 Doppelstunden

Umfangreiche Informationen
zu Hilfsangeboten

Was kann ich tun wenn ich
jemanden zum sprechen
brauche?
Wie kann ich Bilder von mir im
Netz stoppen?
Digitale Beweise rechtssicher
sichern
Elterninformationen - Elternbrief

Webinar:
Law4School

Rechtliche Aspekte:

Recht am eigenen Bild
Cybermobbing,Cybergrooming
Besitz und Verbreitung von
Kinder-/Jugendpornographie

   Dauer: 90Min.
  Kosten: 83,30€ 

Aushänge im Foyer 

Hilfsangebote
Anonyme Telefonangebote
Informationsseiten

Ansprechpartner

siehe Übersicht: Beratungsstellen Bettinaschule

Auffrischung
Respekt im Klassenchat

z.B. durch

Online-Kurs:
Digitale Helden

Respekt im Klassenchat

Chancen und Probleme von
Messenger-Diensten 
Erarbeitung von Regeln im
Klassenchat
respektvoller Umgang im Chat
(Datenschutz)

Dauer: ca. 2 Doppelstunden (kürzer)

Angebot bei Bedarf
Kartenset

(ab 8. Klasse)

Sexualisierte Gewalt:
Erkennen, Handeln, Vorbeugen

Kartenset (144) HKM
entwickelt von Prof. Dr. Sabine Maschke (Philipps-Universität

Marburg) und Prof. Dr. Ludwig Stecher (Justus-Liebig-Universität
Gießen)

Projekttag?

Dauer 2 Schulstunden oder mehr

Klicksafe/feelok

Umfangreiche Informationen
zu Hilfsangeboten

Was kann ich tun wenn ich
jemanden zum sprechen
brauche?
Wie kann ich Bilder von mir im
Netz stoppen?
Digitale Beweise rechtssicher
sichern
Elterninformationen - Elternbrief

ELTERN

Online-Kurs:
Digitale Helden

Fake-Profile und 
radikale Meinungen

Algorithmen
Social Bots
Fake Profile
Begriff: ExtremistIn

Dauer: 2 Doppelstunden

Umfangreiche Informationen
zu Hilfsangeboten

Was kann ich tun wenn ich
jemanden zum sprechen
brauche?
Wie kann ich Bilder von mir im
Netz stoppen?
Digitale Beweise rechtssicher
sichern
Elterninformationen - Elternbrief

JAHRGANG KL-STUNDEN KL-STUNDEN HALTEKRAFT/KL/
ANDERE

Klasse 8

Klasse 9

Klasse 10

Alle Jahrgänge
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HTTPS://DIGITALE-HELDEN.DE

HTTPS://WWW.LAW4SCHOOL.DE

Frau Gesa von Schwerin

VIII. KOOPERATION
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https://www.law4school.de/


https://www.klicksafe.de

https://www.feelok.de

Baden-Württembergischer Landesverband
 für Prävention und Rehabilitation gGmbH
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https://www.klicksafe.de/
https://www.feelok.de/
http://www.bw-lv.de/home/
http://www.bw-lv.de/home/
http://www.bw-lv.de/home/


BERATUNGSSTELLEN

BETTINASCHULE

FRANKFURT

Hr. Kerntke
KINDERSCHUTZBEAUFTRAGTER

ke@bettinaschule.de

Fr. Buhlmann, Hr. Dr. Thomas
VERBINDUNGSLEHRKRAFT

blm@bettinaschule.de, th@bettinaschule.de

Fr. Rettenmaier
ANSPRECHPERSON SEXUALISIERTE GEWALT

rt@bettinaschule.de

Fr. Ogungbure
UBUS-FACHKRAFT

SOZIALES LERNEN
og@bettinaschule.de

Fr. Görny
SCHULLAUFBAHNBERATUNG 

gy@bettinaschule.de

Fr. Hoffmann
BERUFSBERATUNG 

hf@bettinaschule.de

Hr. Conradi
MENTOREN 

cd@bettinschule.de

Anna-Freud-Institut
WALK-IN-SPRECHSTUNDE

Auf der Körnerwiese 15
60322 Frankfurt-Westend

Hr. Bouimtas 
NASCHU 

Stelios.Bouimtas@ib.de

 Hr. Block
 SUCHTPRÄVENTION

bk@bettinaschule.de 

Fr. Köhler, Hr. Kerntke
BERATUNGSTEAM

kö@bettinaschule.de,
 ke@bettinaschule.de

IX. BERATUNGSSTELLEN 

Fr. Kunze
ANALYTISCHE KINDER- UND 

JUGENDLICHENPSYCHOTHERAPEUTIN
beate.Kunze@gmx.de

Fr. Kempe
SCHULPSYCHOLOGISCHE BERATUNG

beratungsteam@bettinaschule.de

mailto:Stelios.Bouimtas@ib.de


Lieber online nachschauen als jemanden anzusprechen?

feelok.de - Klick rein, finds raus.
 internetbasiertes Programm zur Gesundheitsförderung und Prävention für Jugendliche

https://www.feelok.de/

Themen: Genuss, Sucht, Körper, Psyche, Zukunft, Gesellschaft, Beratung

  
Baden-Württembergischer Landesverband für Prävention und Rehabilitation gGmb

Förderung des kompetenten und kritischen Umgangs mit dem Internet

Aktuelle Informationen, praktische Tipps und
Materialien zu digitalen Diensten und Themen

https://www.klicksafe.de/
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Chatberatung bei digitaler Gewalt  — HateAid

https://hateaid.org/betroffenenberatung/

Persönliche Beratung bei Cybermobbing
 und anderen Online-Problemen

https://www.juuuport.de/

Beschwerden einreichen und rechtswidrige Posts löschen lassen

https://www.eco.de/themen/politik-recht/eco-beschwerdestelle/beschwerde-einreichen/
https://www.internet-beschwerdestelle.de/de/index.html

Löschen freizügiger Fotos von dir im Internet

https://takeitdown.ncmec.org/de/

 
Rechtssichere Screenshots erstellen:

Wie geht das? — HateAid
 

https://hateaid.org/rechtssichere-screenshots/

Kinder- und Jugendtelefon bei Fragen, Sorgen, Problemen

anonym & kostenlos

 
Online Magazin: Aktuelle Informationen und Tipps

im Umgang mit digitaler Gewalt — HateAid
 

https://hateaid.org/magazin/

Online-Beratung bei Cybermobbing

https://www.cybermobbing-hilfe.de/ 

Erste Hilfe für junge Menschen von 
Profis, wenn sie eine Krise erleben.

https://krisenchat.de/

X. Erste Hilfe-Tools bei (Cyber-)Mobbing oder sexueller Gewalt 

Online - Informationsseiten für Jugendliche zu Internet und weiteren Themen 

http://www.bw-lv.de/home/
https://hateaid.org/rechtssichere-screenshots/
https://hateaid.org/rechtssichere-screenshots/
https://hateaid.org/rechtssichere-screenshots/
https://hateaid.org/rechtssichere-screenshots/
https://hateaid.org/rechtssichere-screenshots/
https://hateaid.org/rechtssichere-screenshots/
https://hateaid.org/rechtssichere-screenshots/


Lieber online nachschauen als jemanden anzusprechen?

feelok.de - Klick rein, finds raus.
 internetbasiertes Programm zur Gesundheitsförderung und Prävention für Jugendliche

https://www.feelok.de/

Themen: Genuss, Sucht, Körper, Psyche, Zukunft, Gesellschaft, Beratung

  
Baden-Württembergischer Landesverband für Prävention und Rehabilitation gGmb

Förderung des kompetenten und kritischen Umgangs mit dem Internet

Aktuelle Informationen, praktische Tipps und
Materialien zu digitalen Diensten und Themen

https://www.klicksafe.de/

Drop in
Jugend- und Drogenberatung

Frankfurt-Nord

https://hateaid.org/betroffenenberatung/

Haus der Beratung –
Jugendberatung und Suchthilfe
Sachsenhausen, Frankfurt-Süd

https://hdb-jbs.jj-ev.de/

Online-Beratung Caritas Deutschland

https://www.caritas.de/hilfeundberatung/onlineberatung/suchtberatung/

Jugendberatung und Suchthilfe Am Merianplatz (JBS)
Frankfurt-Ost

https://jbsmerian.jj-ev.de/

 Beratungsmöglichkeiten der
Bundeszentrale für gesundheitliche

Aufklärung (BZgA)

https://www.drugcom.de//

 Informationen zu Suchtmitteln und
Beratungsstellen des Drogenfreferats Frankfurt

 
https://be-u.info/

Jugend- und Drogenberatung
Frankfurt Höchst, Frankfurt-West

https://www.vae-ev.de/einrichtung/jugend-
und-drogenberatung-hoechst/

Onlineberatung der Jugendberatung 
und Jugendhilfe

https://www.jj-ev.de/beratung

XI. Erste Hilfe-Tools zu Sucht und Drogen 

Online - Informationsseiten für Jugendliche zu Internet und weiteren Themen 
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http://www.bw-lv.de/home/
https://www.vae-ev.de/einrichtung/drop-in-jugend-und-drogenberatung/
https://hateaid.org/rechtssichere-screenshots/
https://hateaid.org/rechtssichere-screenshots/
https://hateaid.org/rechtssichere-screenshots/
https://hateaid.org/rechtssichere-screenshots/
https://hateaid.org/rechtssichere-screenshots/
https://hateaid.org/rechtssichere-screenshots/
https://hateaid.org/rechtssichere-screenshots/


Schutz der Persönlichkeitsrechte und das Recht am eigenen Bild
 

Unsere Schule legt großen Wert auf den Schutz der Persönlichkeitsrechte
(§1 Grundgesetz GG). Daher sind das Fotografieren, Veröffentlichen oder

Verändern von Bildern und Videos ohne Zustimmung sowie Mobbing strikt
untersagt und möglicherweise strafbar.  

Negative oder herabwürdigende Inhalte über Mitschüler:innen, Lehrkräfte
oder die Schule dürfen nicht in sozialen Netzwerken geteilt werden. 

 
Wir achten das Recht der Person am eigenen Bild (§ 201a StGB).

XII. ERGÄNZUNG DER SCHULORDNUNG:
 

FOTOGRAFIEREN UND FILMEN 
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	Schutz-, Präventions-, und Beratungskonzept gegen Gewalt  und sexuellen Missbrauch
	WARUM BENÖTIGEN WIR EIN SCHUTZKONZEPT GEGEN GEWALT?
	HESSISCHES SCHULGESETZ  IN DER FASSUNG DER BEKANNTMACHUNG VOM 31. MÄRZ 2023
	§3 Abs. 9) Die Schule ist zur Wohlfahrt der Schülerinnen und Schüler und zum Schutz ihrer seelischen und körperlichen Unversehrtheit, geistigen Freiheit und Entfaltungsmöglichkeit verpflichtet. Darauf ist bei der Gestaltung des Schul- und Unterrichtswesens Rücksicht zu nehmen. Jede Schule erstellt ein Schutzkonzept gegen Gewalt und sexuellen Missbrauch. (...)
	professionelle Nähe im jeweiligen Arbeitsbereich
	jede Schule ist gefordert, sich mit dem Thema zu befassen, um Verhaltenssicherheit für die Mitarbeitenden zu entwickeln und Mädchen und Jungen ein Bewusstsein dafür zu vermitteln, wann ihre Grenzen überschritten werden.
	Von der Entwicklung eines Schutzkonzepts profitieren also die Schüler*innen, aber auch das Kollegium (pädagogischen Beschäftigten der Schule)
	Auch für Eltern ist die Entscheidung für die Entwicklung eines Konzepts zum Schutz vor sexueller Gewalt ein wichtiges Signal der Schule: Dem Schutz ihrer Kinder wird hier höchste Bedeutung beigemessen.



	REFERENZWERKE
	POTENZIALANALYSE UND RISIKOANALYSE
	II. INTERVENTIONSPLAN
	Siehe Anhang I

	III. PERSONALVERANTWORTUNG
	Prävention und Intervention bei sexueller Gewalt ist auch Aufgabe der Schulleitung. Die Schulleitung nutzt ihre Personalverantwortung schon bei Einstellungen von Lehrerkräften, pädagogischen Mitarbeitenden und ehrenamtlichen Helfenden und achtet auf die Vorlage eines erweiterten Führungszeugnisses.
	Personalverantwortung schließt ein, klare Positionen zu vertreten und Kollegen und Kolleginnen anzusprechen und kritisch-konstruktiv zu begleiten, wenn ihnen ein Umgang mit Schülern und Schülerinnen, der ihre Grenzen achtet, oder die Einhaltung des Verhaltenskodex nicht gelingt.
	Die Schulleitung macht neue Kolleginnen und Kollegen mit dem Anliegen der schulischen Prävention vertraut, stellt die entwickelten Instrumente vor und formuliert die Erwartung, dass das Schutzkonzept mitgetragen wird. Dies gilt auch für Kräfte, die in der Schule tätig, aber bei einem anderen Träger angestellt sind (z.B. pädagogische Mitarbeitende des Ganztags oder Teilhabeassistentinnen und  -assistenten). Deshalb gehört dieses Thema auch in das Bewerbungs- oder Vorstellungsgespräch der neuen Lehrkraft oder der pädagogischen Fachkraft. In diesem Zusammenhang können Fragen nach Erfahrungen mit Präventionsansätzen an früheren Arbeitsplätzen gestellt werden, aber auch Fragen danach, wie die neue Lehrkraft bzw. pädagogische Fachkraft mit sensiblen Situationen umgehen würde.
	Die Schulleitung hat die Aufgabe, einerseits dafür zu sorgen, dass die möglicherweise betroffenen Schülerinnen und Schüler geschützt werden, und andererseits, dass der Kollege bzw. die Kollegin nicht vorverurteilt wird. Die Schulleitung wird in diesem Fall gegebenenfalls externe Hilfe bei schulberatenden Diensten, Fachberatungsstellen und/oder der Aufsichtsbehörde in Anspruch nehmen. Die Schulleitung der Bettinaschule unterstützt und befolgt ausdrücklich das Kommunikationsmodell der Stadt Frankfurt bei grenzüberschreitendem Verhalten. Der Konfliktfahrplan der Bettinaschule trägt dem Rechnung und die Schulleitung achtet auf  dessen Einhaltung.
	WWW.WAS-IST-LOS-MIT-JARON.DE


	V. VERHALTENSKODEX
	Siehe Anhang II

	VI. PARTIZIPATION
	Die aktive Einbindung aller Beteiligten – Eltern, Lehrkräfte und Schüler*innen – ist ein zentraler Bestandteil unseres Schutz-, Präventions- und Beratungskonzepts. Durch die durchgeführte Risiko- und Potenzialanalyse mit allen beteiligten Personengruppen wurden Problembereiche und Handlungsbedarfe zur Weiterarbeit identifiziert. Durch die aktive Beteiligung schaffen wir Transparenz und fördern eine gemeinsame Verantwortungskultur im Rahmen der Erstellung des Schutzkonzeptes. Thementage zu relevanten sozialen und präventiven Themen bieten Raum für Austausch, Sensibilisierung und Mitgestaltung (z.B. Diversität und Zivilcourage). Um eine inklusive und ganzheitliche Teilhabe zu ermöglichen, werden gezielt Teilhabeassistent*innen sowie Instrumentallehrkräfte eingebunden. Auch das Nachmittagsprogramm (NASCHU) wird aktiv in die Präventionsarbeit integriert.
	IDENTITÄT

	VII.II PRÄVENTIONSANGEBOTE ZU (MEDIEN-)SCHUTZ VOR SEXUALISIERTER GEWALT UND MOBBING
	KL-STUNDEN
	Klasse 7
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